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Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

(Overview Performance) 

 

mv¤úªwZK AR©b, P¨v‡jÄ Ges fwel¨r cwiKíbv 

 

mv¤úªwZK eQi¸‡jvi (3 eQi) cÖavb AR©bmg~n: 

K…wlwelqK Z_¨ I cÖhyw³ MYgva¨‡gi mnvqZvq K…lK, m¤úªmviYKg©xmn mswkøó DcKvi‡fvMxi Kv‡Q mgqg‡Zv 

†cuŠ‡Q †`qv K…wl Z_¨ mvwf©‡mi cÖavb `vwqZ¡| weMZ wZb eQ‡i 10wU K…wl Z_¨ I †hvMv‡hvM †K› ª̀ (GAvBwmwm) 

’̄vc‡bi d‡j iv½vgvwU AÂ‡j †gvU GAvBwmwmi msL¨v n‡q‡Q 12wU| cÖwZw`b M‡o 22-25 Rb gvbyl cÖwZwU 

†K›`ª †_‡K Z_¨ †mev MÖnY Ki‡Qb| AvÂwjK ch©v‡q AvBwmwU cÖwkÿY cÖ`v‡bi j‡ÿ¨ iv½vgvwU AvÂwjK 

Kvh©vj‡q 1wU AvBwmwU j¨ve ’̄vcb Kiv n‡q‡Q| K…wl Z_¨mg„× AvÂwjK I‡qemvBU ˆZwi Kiv n‡q‡Q| K…wl 

cÖhyw³MZ Z_¨‡mevi Kvh©Ki we Í̄v‡ii j‡ÿ¨ 270 Rb Rbej‡K cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡q‡Q Ges 10wU †mwgbvi/ 

Kg©kvjvi Av‡qvRb Kiv n‡q‡Q| GQvovI we‡eP¨ mg‡q 270wU K…wl cÖhyw³wfwËK wewfbœ wdj¥/wdjvi/WKz¨‡g›Uvwi 

Z_v wm‡bgv †kv cÖ`k©b Kiv n‡q‡Q| 

 

mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n: 

K…wl Z_¨ mvwf©‡mi iv½vgvwU AvÂwjK Kvh©vj‡qi gva¨‡g Gi AvIZvaxY 3wU cve©Z¨ †Rjvq K…wl Z_¨ †mev 

Kvh©µg cwiPvwjZ n‡q _v‡K| Z‡e iv½vgvwU AÂ‡j 1wU ’̄vqx Awdm feb _vK‡jI ivR¯̂ LvZfz³ 4wU c‡`i 

wecix‡Z gvÎ 2 ( ỳB) Rb Rbej Kg©iZ _vKvq ¸YMZgv‡bi †mev cÖ`vb evavMÖ Í̄ n‡”Q| AcÖZzj Rbe‡ji d‡j 

wewfbœ Pvwn`vgvwdK Z_¨ †mev weZiY e¨vnZ n‡”Q| 

 

fwel¨r cwiKíbv: 

wewfbœ ms ’̄vq Kg©iZ Kg©KZ©v, MYgva¨g Kg©x, ’̄vbxq RbcÖwZwbwa, m¤úªmviY Kg©x I K…lKmn AviI 150 Rb‡K 

Kvh©Ki I djcÖmy K…wl Z_¨ †mev weZiYK‡í cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡e| 2wU †mwgbvi/Kg©kvjvi Av‡qvRb Kiv 

n‡e| 2300 Rb‡K ÔK…wlK_vÕi MÖvnK Kiv n‡e| 250wU †eZvi Kw_Kv/Abyôv‡bi Av‡qvRb Kiv n‡e| 70wU 

wm‡bgv †kv cÖ`k©‡bi e¨e ’̄v MÖnY Kiv n‡e| K…wl Z_¨ mvwf©‡mi mvsMVwbK KvVv‡gv cybwe©b¨v‡mi gva¨‡g Rbej I 

m¤ú` evov‡bvi D‡`¨vM †bqv n‡e| 

 

2020-21 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmg~n: 

 AvaywbK K…wl Z_¨ I cÖhyw³ AewnZKi‡Yi Rb¨ cÖvq 150 K…lK Ges m¤úªmviYKg©xi cÖwkÿY cÖ`vb; 

 2wU †mwgbvi/Kg©kvjvi Av‡qvRb I K…wl cÖhyw³ welqK 70wU wm‡bgv †kv cÖ`k©b; 

 2800 ÔK…wlK_vÕi MÖvnK msMÖn; 

 300wU †eZvi Kw_Kv/Abyôvbgvjvi Av‡qvRb; 

 K…wl Z_¨ I †hvMv‡hvM †K›`ª (GAvBwmwm) Gi gva¨‡g cÖvq 2.5  jÿ K…lK‡K Z_¨ †mev weZiY| 
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DcµgwYKv(Preamble) 

 

 

AvÂwjK K…wl Z_¨ Awdmvi, K…wl Z_¨ mvwf©m, AvÂwjK Kvh©vjq, iv½vgvwU 

Ges 

MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKv‡ii K…wl gš¿Yvj‡qi AvIZvaxb K…wl Z_¨ mvwf©m Gi cwiPvjK 

 

Gi g‡a¨ 2020 mv‡ji Ryb gv‡mi 30 Zvwi‡L GB evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ ¯^vÿwiZ n‡jv| 

 

 

GB mg‡SvZv ¯§vi‡K ¯^vÿiKvix Dfqcÿ wb¤œwjwLZ welqmg~‡n m¤§Z n‡jb: 
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†mKkb 1 

K…wl Z_¨ mvwf©‡mi iƒcKí (Vision), Awfjÿ¨ (Mission), †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n Ges Kvh©vewj 

 

1.1 iƒcKí (Vision): 

AvaywbK K…wl Z_¨ †mev mnRjf¨| 

1.2 Awfjÿ¨ (Mission): 

wcÖ›U, B‡jKUªwbK I AvBwmwU MYgva¨‡gi mnvqZvq K…wlwelqK Z_¨ I cÖhyw³ mswkøó DcKvi‡fvMx‡`i Kv‡Q 

mnRjf¨ K‡i Rbm‡PZbZv m„wó| 

1.3 †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n (Strategic Objectives): 

 dm‡ji Drcv`b I Drcv`bkxjZv e„w×| 

1.4 Kvh©vewj (Functions):  

 K…wlwelqK AvaywbK Z_¨ I cÖhyw³ wbf©i wewfbœ gy`ªY mvgMÖx †hgb-gvwmK ÔK…wlK_vÕ, gvwmK Ôm¤úªmviY 

evZ©vÕ, wjd‡jU, eyK‡jU, †dvìvi, †cv÷vi BZ¨vw` weZiY; 

 K…wlwelqK wfwWI, wdj¥-wdjvi, UK‡kv, WKz‡g›Uvwi m¤úªPvi;  

 evsjv‡`k †Uwjwfkb I evsjv‡`k †eZv‡i K…wlwelqK Abyôvb wbg©vY I m¤úªPv‡i KvwiMix mnvqZv cÖ`vb; 

 cÖZ¨šÍ AÂ‡j MÖvgxY Rb‡Mvôxi g‡a¨ wm‡bgv †kv Av‡qvR‡bi gva¨‡g K…wlwelqK wfwWI Pjw”PÎ cÖ`k©b;  

 K…wl Z_¨ I †hvMv‡hvM †K›`ª (GAvBwmwm) Gi gva¨‡g MÖvgxY Rb‡Mvôxi Kv‡Q B-Z_¨ †mev †cuŠ‡Q †`qv; 

 wewfbœ B-K…wlwfwËK †mev Kvh©µg †hgb-I‡qemvBU, B-eyK, Kj †m›Uvi BZ¨vw`i gva¨‡g Z_¨ †mev 

weZiY; 

 cÖwkÿY, mfv, †mwgbvi, †gjv BZ¨vw` Av‡qvR‡bi gva¨‡g `ÿ Rbej m„wó I m‡PZbZv e„w×| 
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AÂj- iv½vgvwU 

 

†mKkb 2 

K…wl Z_¨ mvwf©‡mi wewfbœ Kvh©µ‡gi P~ovšÍ djvdj/cÖfve (Outcome/Impact) 

 

P~ovšÍ djvdj/cÖfve 

(Outcome/Impact) 

P‚ovšÍ djvdj m~PK 

(Performance Indicator) 

GKK 

(Unit) 

cÖK…Z  
jÿ¨gvÎv 

2020-21 

cÖ‡ÿcY 

 

wba©vwiZ jÿ¨gvÎv 

AR©‡bi †ÿ‡Î 

†hŠ_fv‡e `vwqZ¡cÖvß 

gš¿Yvjq/wefvM/ms ’̄vi 

bvg 

DcvËm~Î 

(Source of 

Data) 2021-22 2022-23 

2018-19 2019-20 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1| K…wli AvaywbK Z_¨ I 

cÖhyw³ we¯Ívi 

 

1. cÖwkwÿZ K…lK/K…wl mswkøó e¨w³ msL¨v  150 180 150 180 190 - 

m`i `ß‡i †cÖwiZ 

gvwmK I ˆÎgvwmK 

AMÖMwZ cÖwZ‡e`b, 

m‡iRwgb cwi`k©b 

BZ¨vw`| 

2. Av‡qvwRZ †mwgbvi/ Kg©kvjv msL¨v  2 2 2 3 4 - 

3. K…wlK_vi MÖvnK msMÖn msL¨v 2300 2800 2800 2900 3000 - 

4. Av‡qvwRZ †eZvi Kw_Kv/Abyôvbgvjv msL¨v  250 300 300 310 320 - 

5. gyw`ªZ gy`ªY mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi msL¨v  - 2500 5000 5500 5500 - 

2| B-K…wli we Í̄vi 1. GAvBwmwmÕi DcKvi‡fvMx msL¨v (jÿ) 2 2.5 2.5 2.60 2.70 - 

3| Lv`¨gvb I cywó wel‡q 

cÖPviYv, cÖKvkbv, mfv I 

Kg©kvjvi gva¨‡g m‡PbZv e„w× 

1. cÖ`wk©Z wm‡bgv †kv msL¨v  70 70 70 80 90 - 

2. gyw`ªZ gy`ªY mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi msL¨v  - 2000 1000 1500 2000 - 

4.ÿwZKviK ivmvqwbK ª̀e¨ 

e¨envi n«v‡mi Rb¨ cÖPviYv 

1. gyw`ªZ gy` ªY mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi msL¨v  - 2000 2000 2500 3000 - 
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AÂj- iv½vgvwU 

 

†mKkb 3 

†KŠkjMZ D‡Ïk¨, AMÖvwaKvi, Kvh©µg, Kg©m¤úv`b m~PK Ges jÿ¨gvÎvmg~n 

 

‡KŠkjMZ D‡Ïk¨ 

(Strategic Objectives) 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨i gvb 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

Kvh©µg 

(Activities) 

Kg©m¤úv`b m~PK 

(Performance Indicator) 

 

 

GKK 

(Unit) 

Kvh©m¤úv`b 

m~P‡Ki gvb 

(Weight 

of 

PI) 

 

wfwË eQi 

2019-20 

cÖK…Z 

AR©b* 

2020-21 

jÿ¨gvÎv/wbY©vqK 2020-21 

(Target/Criteria Value for FY 2019-

20) 

cÖ‡ÿcY  

(Projection) 

2021-22 

cÖ‡ÿcY 

(Projection) 

2022-23 

AmvaviY AwZ 

DËg 

DËg PjwZ 

gvb 

PjwZ 

gv‡bi 

wb‡¤œ 

100% 90% 80% 70% 60% 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. dm‡ji Drcv`b I Drcv`bkxjZv 

e„w× 

 

 

 

 

 

 

71 1.1 K…l‡Ki wbKU D™¢vweZ 

RvZ Ges cÖhyw³i 

Z_¨ we Í̄vi 

1.1.1 cÖwkwÿZ K…lK/K…wl mswkøó e¨w³ msL¨v  10 
180 150 150 120 90 - - 180 190 

1.1.2 Av‡qvwRZ †mwgbvi/Kg©kvjv msL¨v  10 
2 2 2 2 - - - 3 4 

1.1.3 K…wlK_vi MÖvnK msL¨v msL¨v 5 
2800 2800 2800 2000 1800 1500 1300 2900 3000 

1.1.4 Av‡qvwRZ †eZvi Kw_Kv/Abyôvbgvjv msL¨v  5 
300 300 300 225 215 200 190 310 320 

1.1.5 gyw`ªZ gy ª̀Y 

mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi 

msL¨v 5 
3000 5000 5000 2200 2000 1800 1600   

1.2 B-K…wlÕi we¯Ívi 1.2.1 GAvBwmwmÕi DcKvi‡fvMx msL¨v 

(jÿ) 

5 
2.5 2.5 2.5 1.75 1.50 1.25 1.10 2.60 2.70 

1.3 Lv`¨gvb I cywó 

wel‡q cÖPviYv, 

cÖKvkbv, mfv I 

Kg©kvjvi gva¨‡g 

m‡PbZv e„w× 

1.3.1 Av‡qvwRZ wm‡bgv †kv msL¨v  5 
70 70 70 60 50 40 30 80 90 

1.3.2 gyw`ªZ gy ª̀Y 

mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi 

msL¨v  5 
2000 1000 1000 

1800 1600 1400 1200 
2200 2500 

1.4 ‰Remvi, 

fvwg©K‡¤úv÷, 

1.4.1 wbwg©Z wfwWI WKz¨‡g›Uvix msL¨v 5 - 1 1 - - - - 
2 2 
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meyRmvi I  

Rxevbymv‡ii e¨envi 

1.5 ÿwZKviK ivmvqwbK 

ª̀e¨ e¨envi n«v‡mi 

Rb¨ cÖPviYv 

1.4.1 gyw`ªZ gy ª̀Y 

mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi 

msL¨v  5 
2000 2000 2000 

1800 1600 1400 1200 
2200 2500 

  

1.6 hvwš¿KxKi‡Yi gva¨‡g 

K…wl e¨e ’̄vi AvaywbKvqb 

Ki‡b cÖPviYv 

1.7.1 Av‡qvwRZ wUwf Abyôvb/‡eZvi 

Kw_Kv 

msL¨v 4 - 2 2 1 
- - - 2 

3 

  

1.7  K…wl‡Z bvixi AskMÖnY 

DØy×Ki‡b cÖPviYv 

1.8.1 Av‡qvwRZ †eZvi Kw_Kv msL¨v 4 - 30 30 25 
20 15 10 30 

35 

  

1.8 gywRe kZ©el© D`hvcb 1.8.1 gyw`ªZ gy ª̀Y 

mvgMÖx(‡cv÷vi/eyK‡jU/wjd‡jU/‡dvìvi 

msL¨v 3 - 2000 2000 1500 
1000 500 - 2000 

2200 

২. কম মব্যবস্থাপনা পপলাদাররত্বের 

কায মক্রম মানব঴ম্পদ উন্নয়ন 

4 
2.1পররচা঱ক/কম মকর্মাত্বদর 

দাপ্তররক কায মক্রম পররদল মন 

[2.1.2] কম মকর্মাত্বদর পররদল মনকৃর্ 

অনুন্নয়ন বাত্বেত্বের আওর্ায় কায মক্রম 

msL¨v 2 - 12 12 
10 08 06 05 

13 14 

 

 

 

[2.1.3 ]কম মকর্মাত্বদর পররদল মনৃকর্ উন্নয়ন 

প্রকল্প ও কম মসূরচ এবং অনুন্নয়ন বাত্বেত্বের 

আওর্ায় কায মক্রম এর ওপর প্রদত্ত সুপাররল 

বাস্তবায়ন 

msL¨v 2 - 6 6 
5 4 3 2 

7 8 
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দপ্তয/঳ংস্থায আফশ্যিক ককৌ঱রগত উদ্দেি঳মূ঴, 2020-21 

঴ংস্থার নাম: কৃর঳ র্থ্য ঴ারভ ম঴ 

মন্ত্রণা঱ত্বয়র নাম: কৃর঳ মন্ত্রণা঱য় 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ 

(Strategic 

Objectives) 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨i gvb 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

Kvh©µg 

(Activities) 

 

কভম঳ম্পাদন  সূচক 

(Performance Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কভম঳ম্পাদন   

সূচদ্দকয  

ভান  

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান -২০20-21 

অ঳াধাযণ  

( Excellent) 

১০০% 

অশ্যত উত্তভ 

(Very Good) 

৯০% 

উত্তভ 

(Good) 

৮০% 

চশ্যরত ভান 

( Fair) 

৭০% 

চরশ্যতভাদ্দনয  

শ্যনদ্দে  

( Poor) 

৬০% 

১. দাপ্তশ্যযক  

কভমকাদ্দে  

স্বচ্ছতা  বৃশ্যি  

ও 

জফাফশ্যদশ্য঴তা  

শ্যনশ্যচচতকযণ  

৮ ১.১ ফাশ্যল মক  কভম঳ম্পাদন  

চুশ্যি ফাস্তফায়ন  

১.১.১ ঳যকাশ্যয  কভম঳ম্পাদন  ব্যফস্থা঩না  

঳ংক্রান্ত  প্রশ্য঱ক্ষ্ণ঳঴  অন্যান্য  শ্যফলদ্দয়  

প্রশ্য঱ক্ষ্ণ  আদ্দয়াশ্যজত  

জনঘন্টা  
1 

60 - - - - 

১.১.২ এশ্য঩এ  টিদ্দভয  ভাশ্য঳ক  ঳বায  শ্য঳িান্ত  

ফাস্তফাশ্যয়ত  
% 

0.5 
100 90 80 - - 

১.১.৩ ফাশ্যলমক   কভম঳ম্পাদন  চুশ্যিয  ঳কর  

প্রশ্যতদ্দফদন  শ্যনধ মাশ্যযত  ঳ভদ্দয়  অনরাইদ্দন  

দাশ্যিরকৃত  

঳ংখ্যা  
1 

4 - - - - 

১.১.৪ দপ্তয /঳ংস্তায  ২১০৯-২০ অথমফছদ্দযয  

ফাশ্যলমক  কভম঳ম্পাদন  চুশ্যিয  অধ মফাশ্যলমক  

মুল্যায়ন  প্রশ্যতদ্দফদন  ঩মমাদ্দরাচনাদ্দন্ত  

পরাফতমক  প্রদত্ত  

তাশ্যযি  
0.5 

৩১ জানুয়াশ্যয  

২০২০ 

০৭ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১০ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১১ 

কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১৪ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১.২ জাতীয়  শুিাচায  ককৌ঱র  

ও তথ্য অশ্যধকায  ফাস্তফায়ন  

১.২.১ জাতীয়  শুিাচায  কভম঩শ্যযকল্পনা  

ফাস্তফাশ্যয়ত  
% 

1 
১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ - 

১.২.২ ২০১৮-১৯ অথমফছদ্দযয  ফাশ্যলমক   

প্রশ্যতদ্দফদন  ওদ্দয়াফ঳াইদ্দে  প্রকাশ্য঱ত  
তাশ্যযি  

1 
১৫ অদ্দটাফয  

২০১৯ 

১৫ নদ্দবম্বয  

২০১৯ 

১৫ শ্যিদ্দ঳ম্বয  

২০১৯ 

১৫ 

জানুয়াশ্যয  

২০১৯ 

৩১ জানুয়াশ্যয  

২০১৯ 

১.৩ অশ্যবদ্দমাগ  প্রশ্যতকায  

ব্যফস্থা  ফাস্তফায়ন  

১.৩.১ শ্যনশ্যদষ্ট  ঳ভদ্দয়য  ভদ্দে  অশ্যবদ্দমাগ  

শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত  
% 

0.5 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

১.৩.২ অশ্যবদ্দমাগ  শ্যনষ্পশ্যত্ত  ঳ংক্রান্ত  ভাশ্য঳ক  

প্রশ্যতদ্দফদন  ভশ্যি঩শ্যযয়দ  শ্যফবাদ্দগ  দাশ্যথরকৃত  
঳ংখ্যা  

0.5 
১২ ১১ ১০ ৯ - 

১.৪ ক঳ফা প্রদান প্রশ্যতশ্রুশ্যত  ১.৪.১ ক঳ফা  প্রদান  প্রশ্যতশ্রুশ্যত  ঴ারনাগাদকৃত  % 
1 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - 
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করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ 

(Strategic 

Objectives) 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨i gvb 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

Kvh©µg 

(Activities) 

 

কভম঳ম্পাদন  সূচক 

(Performance Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কভম঳ম্পাদন   

সূচদ্দকয  

ভান  

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান -২০20-21 

অ঳াধাযণ  

( Excellent) 

১০০% 

অশ্যত উত্তভ 

(Very Good) 

৯০% 

উত্তভ 

(Good) 

৮০% 

চশ্যরত ভান 

( Fair) 

৭০% 

চরশ্যতভাদ্দনয  

শ্যনদ্দে  

( Poor) 

৬০% 

঴ারনাগাদকযণ  ও ফাস্তফায়ন  

১.৪.২ শ্যনধ মাশ্যযত  ঳ভদ্দয়  ত্রত্রভাশ্য঳ক  ফাস্তফায়ন  

প্রশ্যতদ্দফদন  ভশ্যি঩শ্যযলদ  শ্যফবাদ্দগ  দাশ্যিযকৃত  
঳ংখ্যা  

0.5 
৪ ৩ ২ - - 

১.৪.৩ ক঳ফাগ্র঴ীতাদ্দদয   ভতাভত  ঩শ্যযযীক্ষ্ণ  

ব্যফস্থা  চালুকৃত  

 

তাশ্যযি  

0.5 
৩১ শ্যিদ্দ঳ম্বয  

২০১৯ 

১৫ জানুয়াশ্যয  

২০২০ 

০৭ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১৭ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

২৮ কপব্রুয়াযী 

২০২০ 

২. 

কভম঳ম্পাদদ্দন

গশ্যত঱ীরতা  

আনয়ন  ও 

ক঳ফায  ভান  

বৃশ্যি  

১০ ২.১ দপ্তয/঳ংস্থায়  ই-পাইশ্যরং  

঩িশ্যত ফাস্তফায়ন  

২.১.১ ঳কর   ঱ািায়   ই-নশ্যথ  ব্যফ঴ায  % 
1 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

২..১.২ ই-পাইদ্দর  নশ্যথ  শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত  
% 1 

৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ 

২.১.৩ ই-পাইদ্দর  ঩ত্র জাশ্যযকৃত  
% 1 

৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

২.২ দপ্তয/঳ংস্থা  কর্তমক 

শ্যিশ্যজোর  ক঳ফা চালু কযা 
২.২.১ নুযনতভ  একটি  নতুন  শ্যিশ্যজোর  ক঳ফা  

চালুকৃত  

তাশ্যযি  
1 

১৫ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১৫ ভাচ ম 

২০২০ 

৩১ ভার্চ 

২০২০ 

৩০ এশ্যপ্রর 

২০২০ 
৩০ কভ ২০২০ 

২.৩ দপ্তয/঳ংস্থা কর্তমক 

উদ্ভাফনী  উদ্দযাগ  /ক্ষুদ্র উন্নয়ন  

প্রকল্প ফাস্তফায়ন  

২.৩.১ নুযনতভ  একটি  নতুন  উদ্ভাফনী  

উদ্দযাগ  /ক্ষুদ্র উন্নয়ন  প্রকল্প চালুকৃত  

তাশ্যযি  

1 
১১ ভাচ ম 

২০২০ 

১৮ ভাচ ম 

২০২০ 

২৫ ভাচ ম 

২০২০ 

১ এশ্যপ্রর 

২০২০ 

৮ এশ্যপ্রর 

২০২০ 

২.৪ ক঳ফা ঳঴শ্যজকযণ  
২.৪.১ নুযনতভ  একটি  ক঳ফা ঳঴শ্যজকযণ  

প্রদ্দ঳঳ ম্যা঩঳঴  ঳যকাশ্যয  আদ্দদ঱  জাশ্যযকৃত  

তাশ্যযি  
0.5 

১৫ অদ্দটাফয  

২০১৯ 

২০ অদ্দটাফয  

২০১৯ 

২৪ অদ্দটাফয  

২০১৯ 

২৮ 

অদ্দটাফয  

২০১৯ 

৩০ অদ্দটাফয  

২০১৯ 

২.৪.২ ক঳ফা  ঳঴শ্যজকযণ  অশ্যধদ্দক্ষ্ত্র  

ফাস্তফাশ্যয়ত  

তাশ্যযি  
0.5 

১৫ এশ্যপ্রর 

২০২০ 

৩০ এশ্যপ্রর 

২০২০ 
১৫ কভ ২০২০ 

৩০ কভ 

২০২০ 
১৫ জুন ২০২০ 

২.৫ শ্য঩আশ্যযএর  শুরুয ২ ভা঳ 

পূদ্দফ ম ঳ংশ্যিষ্ট  কভমচাযীয  

শ্য঩আযএর  ও ছুটি ঳গদায়঩ত্র  

জাযী  কযা 

২.৫.১ শ্য঩আযএর  আদ্দদ঱  জাশ্যযকৃত  % 0.5 
১০০ ৯০ ৮০ - - 

২.৫.২ ছুটি নগদায়ন  ঩ত্র জাশ্যযকৃত  

% 
0.5 

১০০ ৯০ ৮০ - - 
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করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ 

(Strategic 

Objectives) 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨i gvb 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

Kvh©µg 

(Activities) 

 

কভম঳ম্পাদন  সূচক 

(Performance Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কভম঳ম্পাদন   

সূচদ্দকয  

ভান  

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান -২০20-21 

অ঳াধাযণ  

( Excellent) 

১০০% 

অশ্যত উত্তভ 

(Very Good) 

৯০% 

উত্তভ 

(Good) 

৮০% 

চশ্যরত ভান 

( Fair) 

৭০% 

চরশ্যতভাদ্দনয  

শ্যনদ্দে  

( Poor) 

৬০% 

২.৬ শূন্য ঩দ্দদয শ্যফ঩যীদ্দত  

শ্যনদ্দয়াগ  প্রদান 

২.৬.১ শ্যনদ্দয়াগ  প্রদাদ্দনয  জন্য  শ্যফজ্ঞশ্যপ্ত  

জাশ্যযকৃত  

% 
0.5 

৮০ ৭০  ৬০ ৫০ - 

২.৬.২ শ্যনদ্দয়াগ  প্রদানকৃত  
% 0.5 

৮০ ৭০  ৬০ ৫০ - 

২.৭ শ্যফবাগীয়  ভাভরা  শ্যনষ্পশ্যত্ত  
২.৭.১ শ্যফবাগীয়  ভাভরা  শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত  

% 
1 

১০০ ৯০ ৮০ ৭০ - 

২.৮ তথ্য ফাতায়ন  

঴ারনাগাদকযণ  
২.৮.১ ঳কর   তথ্য  ঴ারনাগাদকৃত  

% 
1 

১০০ ৯০ ৮০ - - 

৩. আশ্যথমক  ও 

঳ম্পদ  

ব্যফস্থা঩না  

উন্নয়ন  

৭ ৩.১ ফাদ্দজে  ফাস্তফায়দ্দন  উন্নয়ন  
৩.১.১ ফাদ্দজে  ফাস্তফায়ন  ঩শ্যযকল্পনা  প্রণীত  

তাশ্যযি  
0.5 

১৬ আগষ্ট  

২০১৯ 

২০ আগষ্ট  

২০১৯ 

২৪ আগষ্ট  

২০১৯ 

২৮ আগষ্ট  

২০১৯ 

৩০ আগষ্ট  

২০১৯ 

৩.১.২ ত্রত্রভাশ্য঳ক  ফাদ্দজে  ফাস্তফায়ন  

প্রশ্যতদ্দফদন  দাশ্যিরকৃত  

঳ংখ্যা  0.5 
৪ ৩ - - - 

৩.২ ফাশ্যল মক  উন্নয়ন  কভমসুশ্যচ  

(এশ্যিশ্য঩) ফাস্তফায়ন  
৩.২.১ ফাশ্যলমক  উন্নয়ন  কভমসুশ্যচ  (এশ্যিশ্য঩ ) 

ফাস্তফাশ্যয়ত  

% 
2 

১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

৩.৩ অশ্যিে আ঩শ্যত্ত  শ্যনষ্পশ্যত্ত  

কাম মক্রদ্দভয  উন্নয়ন  

৩.৩.১ শ্যত্র঩ক্ষ্ীয়  ঳বায়  শ্যনষ্পশ্যত্তয  জন্য  

সু঩াশ্যযভকৃত  অশ্যিে আ঩শ্যত্ত  

% 
0.5 

৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

৩.৩.২ অশ্যিে  আ঩শ্যত্ত  শ্যনষ্পশ্যত্তকৃত  
% 0.5 

৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

৩.৪ স্থাফয ও অস্থাফয  

঳ম্পশ্যত্তয  ঴ারনাগাদ  তাশ্যরকা  

প্রস্তুত কযা 

৩.৪.১ স্থাফয  ঳ম্পশ্যত্তয   তাশ্যরকা  

঴ারনাগাদকৃত  

তাশ্যযি  
0.5 

০৩ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১১ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১৮ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

২৫ 

কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

০৪ ভচ ম ২০২০ 

৩/৪.২ অস্থাফয  ঳ম্পশ্যত্তয  তাশ্যরকা  

঴ারনাগাদকৃত  

তাশ্যযি  
0.5 

০৩ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১১ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

১৮ কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

২৫ 

কপব্রুয়াযী  

২০২০ 

০৪ ভচ ম ২০২০ 

৩.৫ ইন্টাযদ্দনে  শ্যফর঳঴  

ইউটিশ্যরটি  শ্যফর ঩শ্যযদ্দ঱াধ  

৩.৫.১ শ্যফশ্য঳শ্য঳ /শ্যফটিশ্য঳এর -এয  ইন্টাযদ্দনে  

শ্যফর  ঩শ্যযদ্দ঱াশ্যধত  

% 
1 

১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
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করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

KŠkjMZ 

D‡Ïk¨ 

(Strategic 

Objectives) 

†KŠkjMZ 

D‡Ïk¨i gvb 

(Weight of 

Strategic 

Objectives) 

Kvh©µg 

(Activities) 

 

কভম঳ম্পাদন  সূচক 

(Performance Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কভম঳ম্পাদন   

সূচদ্দকয  

ভান  

(Weight of 
Performance 

Indicator) 

রক্ষ্যভাত্রায ভান -২০20-21 

অ঳াধাযণ  

( Excellent) 

১০০% 

অশ্যত উত্তভ 

(Very Good) 

৯০% 

উত্তভ 

(Good) 

৮০% 

চশ্যরত ভান 

( Fair) 

৭০% 

চরশ্যতভাদ্দনয  

শ্যনদ্দে  

( Poor) 

৬০% 

৩.৫.২ কেশ্যরদ্দপান  শ্যফর  ঩শ্যযদ্দ঱াশ্যধত  

% 
0.5 

১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 

৩.৫.৩ শ্যফদ্যযৎ  শ্যফর  ঩শ্যযদ্দ঱াশ্যধত  

% 
0.5 

১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ 
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Avwg, AvÂwjK K…wl Z_¨ Awdmvi, K…wl Z_¨ mvwf©m, AvÂwjK Kvh©vjq, 

iv½vgvwU, cwiPvjK, K…wl Z_¨ mvwf©m Gi wbKU A½xKvi KiwQ †h, GB mg‡SvZv 

¯§vi‡K ewY©Z djvdj AR©‡b m‡Pó _vKe| 

 

Avwg, K…wl Z_¨ mvwf©m Gi cwiPvjK, MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKv‡ii K…wl 

gš¿Yvj‡qi m¤§vbxZ mwPe Gi cÖwZwbwa wn‡m‡e AvÂwjK K…wl Z_¨ Awdmvi, K…wl 

Z_¨ mvwf©m, AvÂwjK Kvh©vjq, iv½vgvwU Gi wbKU A½xKvi KiwQ †h, GB 

mg‡SvZv ¯§vi‡K ewY©Z djvdj AR©‡b cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv Kie| 

 

 

¯^vÿwiZ:  

 

 

................................ 

AvÂwjK K…wl Z_¨ Awdmvi  

K…wl Z_¨ mvwf©m 

iv½vgvwU AÂj, iv½vgvwU 

 

 

 

30.06.2020 

ZvwiL 

 

................................ 

cwiPvjK 

K…wl Z_¨ mvwf©m 

Lvgvievwo, XvKv-1215 

 

30.06.2020 

ZvwiL 
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kãms‡ÿc (Acronyms) 

 

µ.bs kãms‡ÿc (Acronyms) weeiY 

1.  GAvBGm GwMÖKvjPvi Bbdi‡gkb mvwf©m 

2.  GAvBwmwm GwMÖKvjPvi Bbdi‡gkb GÛ KwgDwb‡Kkb †m›Uvi 

3.  wewUwf evsjv‡`k †Uwjwfkb 

4.  wWGB wWcvU©‡g›U Ae GwMÖKvjPvivj G•‡Ubkb 
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ms‡hvRbx-2: Kg©m¤úv`b m~PKmg~n, ev Í̄evqbKvix gš¿Yvjq/wefvM/ms ’̄v Ges cwigvc c×wZi weeiY 

 

 

µ.bs Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PKmg~n weeiY ev Í̄evqbKvix 

BDwbU 

cwigvc c×wZ 

Ges DcvËm~Î 

mvaviY 

gšÍe¨ 

1 1.1 K…l‡Ki wbKU 

D™¢vweZ RvZ Ges 

cÖhyw³i Z_¨ we Í̄vi 

1.1.1 cÖwkwÿZ K…lK/K…wl mswkøó e¨w³ AvaywbK K…wl cÖhyw³, B-K…wl, MYgva¨‡g K…wl BZ¨vw` wel‡q K…lK, m¤úªmviYKg©x I 

K…wl mswkøó myweav‡fvMx‡`i cÖwkÿY cÖ`vb| 

m`i `ßi I 

AvÂwjK 

Kvh©vjqmg~n  

(wWGB, 

bvm©fz³ wewfbœ 

M‡elYv 

cÖwZôvb, 

wewUwf, 

evsjv‡`k 

†eZvi) 

AvÂwjK Kvh©vjq 

mg~‡ni AMÖMwZ 

cÖwZ‡e`b, gš¿Yvj‡q 

†cÖwiZ  wewfbœ 

cÖwZ‡e`b, 

m‡iRwgb gwbUwis 

cÖwZ‡e`b BZ¨vw`| 

 

1.1.2 Av‡qvwRZ †mwgbvi/Kg©kvjv AvaywbK K…wl cÖhyw³, B-K…wl, MYgva¨‡g K…wl BZ¨vw` wel‡q K…lK, m¤úªmviYKg©x, 

bxwZwba©viK I K…wl mswkøó myweav‡fvMx‡`i AewnZKiY| 

1.1.3 gyw`ªZ †cv÷vi  AvaywbK K…wl cÖhyw³, RvZxq/AvšÍR©vwZK wel‡q Ges mgmvgwqK KiYxq wel‡q 

AewnZKiY, m¤úªmviY I Rbm‡PZbZv m„wói j‡ÿ¨ †cv÷vi gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.4 gyw`ªZ eyK‡jU dm‡ji AvaywbK RvZ, B-K…wl, Rjevqy mnbkxj cÖhyw³, cywógvb, Lv`¨ 

cÖwµqvRZKiY, hvwš¿KxKiY BZ¨vw` welqwfwËK eyK‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.5 gyw`ªZ wjd‡jU dm‡ji AvaywbK RvZ, B-K…wl, Rjevqy mnbkxj cÖhyw³, cywógvb, Lv`¨ 

cÖwµqvRZKiY, hvwš¿KxKiY BZ¨vw` welqwfwËK eyK‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.6 gyw`ªZ †dvìvi dm‡ji AvaywbK RvZ, B-K…wl, Rjevqy mnbkxj cÖhyw³, cywógvb, Lv`¨ 

cÖwµqvRZKiY, hvwš¿KxKiY BZ¨vw` welqwfwËK eyK‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.7 cÖKvwkZ K…wlK_v dm‡ji AvaywbK RvZ, B-K…wl, Rjevqy mnbkxj cÖhyw³, cywógvb, Lv`¨ 

cÖwµqvRZKiY, hvwš¿KxKiY BZ¨vw` welqwfwËK eyK‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.8 cÖKvwkZ m¤úªmviY evZ©v gvV ch©v‡qi m¤úªmviY Kg©KvÐwfwËK gvwmK m¤úªmviY evZ©v gy ª̀Y I weZiY| 

1.1.9 cÖKvwkZ K…wl WvBwi K…wl Z_¨, DcvË I cÖhyw³ Ges †hvMv‡hvM Z_¨ m¤̂wjZ evwl©K cÖKvkbv| 

1.1.10 wbwg©Z  wdj¥/ 

wdjvi/WKz¨‡g›Uvwi 

K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK wfwWI mvgMÖx ˆZwi I m¤úªPv‡ii gva¨‡g DØy×KiY I cÖhyw³ 

m¤úªmviY| 

1.1.11 wbwg©Z  wUwf/‡iwWI/weÁvcb K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK weÁvcb ˆZwi I MYgva¨‡g DØy×KiY I cÖhyw³ m¤úªmviY| 

1.1.12 wbwg©Z  wUwf Abyôvb (gvwU I 

gvbyl) 

wewUwf‡Z cÖPvwiZ K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK Abyôvb wbg©vY I m¤úªPv‡i KvwiMix 

mnvqZv cÖ`vb| 

1.1.13 wbwg©Z  wUwf Abyôvb (evsjvi 

K…wl) 

wewUwf‡Z cÖPvwiZ K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK cÖwZw`‡bi KiYxq welqK Abyôvb wbg©vY 

I m¤úªPv‡i KvwiMix mnvqZv cÖ`vb| 

1.1.14 K…wlK_vi MÖvnK msMÖn gvwmK K…wlK_v cwÎKvq wewfbœ K…wl welqK wbeÜ cÖKv‡ki gva¨‡g AvaywbK K…wl 

cÖhyw³ m¤úªmviY| 

1.1.15 Av‡qvwRZ †eZvi 

Kw_Kv/Abyôvbgvjv 

evsjv‡`k †eZv‡ii RvZxq I AvÂwjK m¤úªPvi †K‡› ª̀i gva¨‡g K…wl welqK 

Abyôvb/Kw_Kv m¤úªPv‡i KvwiMix mnvqZv cÖ`vb| 

2 1.2 B-K…wlÕi we¯Ívi 1.2.1 GAvBwmwmÕi DcKvi‡fvMx GAvBwmwmi gva¨‡g MÖvgxY Rbmvavi‡Yi Kv‡Q K…wl Z_¨ †mev weZiY I B-K…wli m`i `ßi I AvÂwjK Kvh©vjq  
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µ.bs Kvh©µg Kg©m¤úv`b m~PKmg~n weeiY ev Í̄evqbKvix 

BDwbU 

cwigvc c×wZ 

Ges DcvËm~Î 

mvaviY 

gšÍe¨ 

we Í̄vi| AvÂwjK 

Kvh©vjqmg~n 

mg~‡ni AMÖMwZ 

cÖwZ‡e`b, gš¿Yvj‡q 

†cÖwiZ  wewfbœ 

cÖwZ‡e`b, 

m‡iRwgb gwbUwis 

cÖwZ‡e`b BZ¨vw`| 

1.2.2 wbwg©Z AbjvBb wKq¯‹ AbjvBb wKq‡¯‹i gva¨‡g wWwRUvj c×wZ K…wl Z_¨ †mev weZiY| m`i `ßi gš¿Yvj‡q †cÖwiZ  

wewfbœ cÖwZ‡e`bA 
1.2.3 cÖ¯`ZK…Z B-eyK gvwëwgwWqv B-eyK ˆZwi I weZi‡Yi gva¨‡g AvaywbK K…wl Z_¨ I cÖhyw³ m¤úªmviY| 

3 1.3  Lv`¨gvb I cywó 

wel‡q cÖPviYv, 

cÖKvkbv, mfv I 

Kg©kvjvi gva¨‡g 

m‡PbZv e„w× 

1.3.1 wbwg©Z wdj¥/wdjvi mswkøó wel‡q Rbm‡PZbZv m„wó I DØy×Ki‡Yi j‡ÿ¨ wdj¥/wdjvi mvgMÖx ˆZwi I 

m¤úªPvi| 

m`i `ßi I 

AvÂwjK 

Kvh©vjqmg~n 

AvÂwjK Kvh©vjq 

mg~‡ni AMÖMwZ 

cÖwZ‡e`b, gš¿Yvj‡q 

†cÖwiZ  wewfbœ 

cÖwZ‡e`b, 

m‡iRwgb gwbUwis 

cÖwZ‡e`b BZ¨vw`| 

 

1.3.2 wbwg©Z wfwWI WKz¨‡g›Uvwi mswkøó wel‡q Rbm‡PZbZv m„wó I DØy×Ki‡Yi j‡ÿ¨ wfwWI WKz¨‡g›Uvwi ˆZwi I 

m¤úªPvi| 

1.3.3 gyw`ªZ  †cv÷vi Lv`¨gvb I cywó wel‡q AewnZKiY, m¤úªmviY I Rbm‡PZbZv m„wói j‡ÿ¨ †cv÷vi 

gy ª̀Y I weZiY| 

1.3.4 gyw`ªZ eyK‡jU Lv`¨gvb I cywówfwËK eyK‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.3.5 gyw`ªZ wjd‡jU Lv`¨gvb I cywówfwËK wjd‡jU gy ª̀Y I weZiY| 

1.3.6 Av‡qvwRZ wm‡bgv †kv †gvevBj wm‡bgv f¨v‡bi mvnv‡h¨ MÖvgxY ch©v‡q Lv`¨gvb, cywó  I Ab¨vb¨ cÖhyw³wbf©i 

wfwWI Pjw”PÎ cÖ`k©bx| 

4 1.4 ˆRe mvi, fvwg© 

K‡¤úvó, meyR mvi I 

RxevYy mv‡ii e¨envi 

K…lK‡`i wbKU 

RbwcÖqKiY 

1.4.1 wbwg©Z wfwWI WKz¨‡g›Uvwi  mswkøó wel‡q wfwWI WKz¨‡g›Uvwi ˆZwi I m¤úªPvi| m`i `ßi I 

AvÂwjK 

Kvh©vjqmg~n 

AvÂwjK Kvh©vjq 

mg~‡ni AMÖMwZ 

cÖwZ‡e`b, gš¿Yvj‡q 

†cÖwiZ  wewfbœ 

cÖwZ‡e`b, 

m‡iRwgb gwbUwis 

cÖwZ‡e`b BZ¨vw`| 

 

1.4.2 wbwg©Z wdjvi  mswkøó wel‡q wdjvi ˆZwi I m¤úªPvi| 
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ms‡hvRbx-3: Ab¨vb¨ gš¿Yvjq/wefvM/Awa`ßi/ms¯’vi wbKU cÖZ¨vwkZ mywbw`©ó Kg©m¤úv`b mnvqZvmg~n 

 

cÖwZôv‡bi bvg mswkøó Kvh©µg mswkøó Kg©m¤úv`b m~PK D³ cÖwZôv‡bi wbKU mswkøó 

gš¿Yvjq/wefv‡Mi cÖZ¨vwkZ 

mnvqZv 

cÖZ¨vkvi †hŠw³KZv cÖZ¨vkv c~iY bv n‡j 

m¤¢ve¨ cÖfve 

wWGB K…wlK_v cwÎKvi MÖvnK msL¨v 1.1.7 cÖKvwkZ (K…wlK_v) gvV ch©v‡q K…wlK_vi MÖvnK 

msMÖn| 

K…wl Z_¨ mvwf©‡mi  †Rjv/Dc‡Rjv ch©v‡q 

†Kv‡bv Rbej bv _vKvq †Rjv/Dc‡Rjv K…wl 

Awd‡mi mnvqZvq MÖvnK msMÖn I K…wlK_v 

weZiY Kiv nq| 

K…wlK_v cÖKvk I 

weZi‡Yi jÿ¨gvÎv 

c~iY e¨vnZ n‡e|  

GAvBwmwm Kvh©µg gwbUwis 1.2.2 GAvBwmwmi DcKvi‡fvMx GAvBwmwmi Kvh©µg gwbUwis Dc‡Rjv K…wl Awd‡mi mnvqZvq GAvBwmwmi 

Kvh©µg gwbUwis I cÖ‡qvRbxq mn‡hvwMZv 

cÖ`vb Kiv n‡q _v‡K| 

GAvBwmwmi gva¨‡g 

DcKvi‡fvMx K…l‡Ki 

jÿ¨gvÎv c~iY e¨vnZ 

n‡e| 

wewUwf gvwU I gvbyl Abyôvb m¤úªPvi 1.1.12 m¤úªPvwiZ wUwf Abyôvb  AbyôvbwU wbg©vY I m¤úªPvi 

Ae¨vnZ ivLv| 

K…wl Z_¨ mvwf©m AbyôvbwU wbg©v‡Y cÖ‡qvRbxq 

Z_¨ I KvwiMix mnvqZv w`‡q _v‡K| 

wewUwf‡Z AbyôvbwU m¤úªPvwiZ nq| 

AbyôvbwUi gva¨‡g K…wl 

Z_¨ I cÖhyw³ m¤úªPvi 

e¨vnZ n‡e| 

evsjvi K…wl Abyôvb m¤úªPvi 1.1.13 m¤úªPvwiZ wUwf Abyôvb  AbyôvbwU wbg©vY I m¤úªPvi 

Ae¨vnZ ivLv| 

K…wl Z_¨ mvwf©m AbyôvbwU wbg©v‡Y cÖ‡qvRbxq 

Z_¨ I KvwiMix mnvqZv w`‡q _v‡K| 

wewUwf‡Z AbyôvbwU m¤úªPvwiZ nq| 

AbyôvbwUi gva¨‡g K…wl 

Z_¨ I cÖhyw³ m¤úªPvi 

e¨vnZ n‡e| 

UK‡kv/Kw_Kv Abyôvb m¤úªPvi 1.1.14 m¤úªPvwiZ UK‡kv/Kw_Kv K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK wewfbœ 

UK‡kv Abyôvb m¤úªPvi Ae¨vnZ 

ivLv| 

wewUwf I evsjv‡`k †eZv‡ii RvZxq I 

AvÂwjK Kvh©vjqmg~‡ni gva¨‡g K…wlwfwËK 

UK‡kv/Abyôvb m¤úªPvwiZ nq †hLv‡b K…wl 

Z_¨ mvwf©m Abyôvb wbg©v‡Y KvwiMix mnvqZv 

cÖ`vb K‡i| 

Abyôvb m¤úªPvi e¨vnZ 

n‡e| 

evsjv‡`k †eZvi UK‡kv/Kw_Kv Ges Ab¨vb¨ 

wbqwgZ Abyôvb m¤úªPvi 

1.1.14 UK‡kv K…wl Z_¨ I cÖhyw³wfwËK wewfbœ 

UK‡kv Abyôvb m¤úªPvi Ae¨vnZ 

ivLv| 

wewUwf I evsjv‡`k †eZv‡ii RvZxq I 

AvÂwjK Kvh©vjqmg~‡ni gva¨‡g K…wlwfwËK 

UK‡kv/Abyôvb m¤úªPvwiZ nq †hLv‡b K…wl 

Z_¨ mvwf©m Abyôvb wbg©v‡Y KvwiMix mnvqZv 

cÖ`vb K‡i| 

Abyôvb m¤úªPvi e¨vnZ 

n‡e| 

 


